
 

 

 

 
 

株式会社シンギ 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．一層の働き方改革と業務効率化を進め、社員の学ぶ時間を確保します。 

２．社内外研修や通信講座の受講を充実させ、社員の学習意欲を後押しし

ます。また、受講費を全額援助します。 

３．社員の主体的な学びを支援し、業務の中で発揮できる環境を構築しま

す。 
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